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สรุปผลการดําเนินงานแผนการจัดการความรู สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 

ประจําปการศึกษา 2558 
แบบฟอรม : แผนการจัดการความรู (KM Action Plan)  
ชื่อหนวยงาน  : สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 
ประเด็นความรู :  เรื่อง การรับสมัครนักศึกษาระดับปริญญาตร ี
ตัวชี้วัด (KPI) :  จํานวนบุคลากรในสํานักที่นําความรูไปใช 
 

ขั้นตอนการจัดการความรู เรื่อง การรับสมัครนักศึกษาระดับปริญญาตร ี

กิจกรรม/การดําเนินการ ผลการดําเนินงาน ตัวชี้วัด เปาหมาย ผลผลิต ผูรับผิดชอบ สถานะ 

1. การบงชี้ความรู (Knowledge identification) 

 1.1 แตงต้ังคณะกรรมการดําเนินงาน
บริหารจัดการความรู 

- สํานักสงเสริมวิชาการฯ มีการแตงต้ัง
คณะกรรมการดําเนินงานการจัดการ
ความรู ตามคําสั่งแตงต้ังที่ 337/2559 ลง
วันที่ 15 กุมภาพันธ 2559 เพื่อทําหนาที่
ในการดําเนินงานการจัดการความรูของ
สํานักฯ  

จํานวนคําสั่งแตงต้ัง 1 ฉบับ จํานวน 1 ฉบับ ไดแก                  
คําสั่งแตงต้ังที่ 337/2559               

ลงวันที่ 15 กุมภาพันธ 2559 

รองอธิการบดี  

1.2 ประชุมเพื่อระดมความคิดเห็นเพื่อ
สรางองคความรูใหม 

- คณะกรรมการดําเนินงานบริหารจัดการ
ความรูของสํานัก มีการประชุมเพื่อระดม
ความคิดเห็นในการสรางองคความรูใหม
ประเด็นความรูที่ได คือ คูมือศึกษาตอ
ระดับปริญญาตรีแบบออนไลน 

 

จํานวนองคความรู 1 องคความรู องคความรูใหม ประเด็นความรู
ที่ไดคือ คูมือศึกษาตอ                

ระดับปริญญาตร ี

คณะกรรมการ
จัดการความรู
ของสํานักฯ 

 
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กิจกรรม/การดําเนินการ ผลการดําเนินงาน ตัวชี้วัด เปาหมาย ผลผลิต ผูรับผิดชอบ สถานะ 

2. การสรางและแสวงหาความรู (Knowledge Creation and Acquisition) 
- ศึกษา คนควา วิเคราะห รวบรวม

ขอมูล เชน ศึกษาขอมูลจากประกาศ
และคูมือศึกษาตอระดับปริญญาตรี
แบบเดิม 

 

- คณะกรรมการดําเนินงานบริหารจัดการ
ความรูของสํานักมีการนําคูมือศึกษาตอ
ระดับปริญญาตรแีบบเดิมมาปรึกษากัน
เพื่อนํามาปรับปรุงใหไดขอมูลที่ตรงกัน 

จํานวนแหลงเรียนรู อยางนอย 1 
แหลงเรียนรู 

แหลงเรียนรูที่ศึกษาคนควา 
ไดแก คูมือศึกษาตอระดับ
ปริญญาตรีแบบใหม และ

เว็บไซต 

คณะกรรมการ
จัดการความรู
ของสํานักฯ 

 

3. การจัดความรูใหเปนระบบ (Knowledge Organization) 

- นําองคความรูที่ไดมาดําเนินการเปน
คูมือศึกษาตอระดับปริญญาตร ี             
ภาคปกติ 

- รวบรวมไวที่เว็บไซตของสํานักฯ 

- มีคูมือศึกษาตอระดับปริญญาตรี                  
ภาคปกติ 

- มีการนําขอมูลเกี่ยวกับการรับสมัคร
เผยแพรไวบนเว็บไซต 

มีแหลงเรียนรู อยางนอย 1 
แหลงเรียนรู 

- คูมือศึกษาตอระดับปริญญาตรี
ภาคปกติ 

- เว็บไซต 

คณะกรรมการ
จัดการความรู
ของสํานักฯ 

 

4.การประมวลและกลั่นกรองความรู (Knowledge Codification and Refinement) 

- เชิญบุคลากรของสํานักที่มีความรู
ความเขาใจมาถายทอดองคความรู 

- สํานักสงเสริมฯ มีการจัดประชุม                      
เพื่อพัฒนากลุมเปาหมายใหไดรับ                 
การพัฒนาความรู คือการแลกเปลี่ยน
เรียนรูการรับสมัครนักศึกษาระดับ
ปริญญาตร ี

แนวปฏิบัติที่ดี ไดแนวปฏิบัติที่
ดี 

คูมือศึกษาตอระดับปริญญาตรี
ฉบับสมบูรณอยางนอย 1 เลม 

คณะกรรมการ
จัดการความรู
ของสํานักฯ 

 

5. การเขาถึงความรู (Knowledge Access) 

- เผยแพรจัดทําเอกสารคูมือศึกษาตอ
ระดับปริญญาตรมีอบใหผูบริหารและ
บุคคลากรของสํานัก 

- เผยแพรในเว็บไซตของสํานักสงเสริม
วิชาการและงานทะเบียน 

อยูระหวางการดําเนินการ - จํานวนผูบริหาร
และบุคลากรของ
สํานักที่รับคูมือ
ศึกษาตอระดับ
ปริญญาตรี  

- มีเว็บไซตเผยแพร 

ผูบริหารและ
บุคลากรของ

สํานัก 

ผูบริหารและบุคลากรของสํานัก
มีความรูความเขาเกี่ยวกับคูมือ
ศึกษาตอ                    ระดับ

ปริญญาตร ี

คณะกรรมการ
จัดการความรู
ของสํานักฯ 

 
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กิจกรรม/การดําเนินการ ผลการดําเนินงาน ตัวชี้วัด เปาหมาย ผลผลิต ผูรับผิดชอบ สถานะ 

6. การแบงปนแลกเปลี่ยนความรู (Knowledge Sharing) 
- มีการจัดประชุมเพื่อนําคูมือการรับ

สมัครนักศึกษามาพูดคุยและตอบขอ
ซักถามเพื่อใหเขาใจตรงกันและถือเปน
แนวปฏิบัติเดียวกัน 

- มีกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู กิจกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรู 

อยางนอย 1 
กิจกรรม 

มีความรูความเขาใจในข้ันตอน
การรับสมัครนักศึกษาระดับ

ปริญญาตรเีพิ่มข้ึน 

คณะกรรมการ
จัดการความรู
ของสํานักฯ 

 

7. การเรียนรู (Learning) 

- บุคลากรในสํานักนําองคความรูและ
วิธีการตางๆ ไปใชในการปฏิบัติงาน 

- มีการนําคูมือศึกษาตอระดับปริญญาตรทีี่
ไดรับมาทําความเขาใจเกี่ยวกับข้ันตอน
การรับสมัครนักศึกษาเพื่อใชตอบคําถาม
และมีความรูความเขาใจ                            
ไปในแนวเดียวกัน 

จํานวนผูนํา            
องคความรูไปใช 

ผูบริหารและ
บุคลากรใน

สํานักที่ไดรับ
คูมือ 

มีความรูความเขาใจในข้ันตอน
การรับสมัครนักศึกษา                 
ระดับปริญญาตรแีละ                     

ตอบขอซักถามไดชัดเจน     
เปนไปในแนวเดียวกัน 

คณะกรรมการ
จัดการความรู
ของสํานักฯ 

 

 

สรุปผลการดําเนินงานตามแผนการจัดการความรูของสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ประจําปการศึกษา 2558 มีกิจกรรม/การดําเนินทั้งหมด 7 กิจกรรม                     

มีการดําเนินการครบทุกกิจกรรม คิดเปนรอยละ 100 ของแผนการจัดการความรู เรื่อง การรับสมัครนักศึกษาระดับปริญญาตร ี

 


